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Hinweise zur Beurlaubung 

Aus welchem Grund ist eine Beurlaubung möglich und welche Nachweise sind beizufügen? 

Beurlaubungsgrund Mögliche Sachverhalte Erforderliche Nachweise Semester- 
gebühren 

Studium an einer 
ausländischen 
Hochschule 

Austauschsemester an einer 
Partnerhochschule, Freemover 

- Bestätigung des International Office
oder

- Nachweis über Zusage einer auslän-
dischen Universität oder

- Immatrikulationsbescheinigung der
ausländischen Hochschule

254,75 € 

Sonstiger 
Auslandsaufenthalt, der 
dem Studienziel dient  

z.B. Au-Pair, Sprachschule,
Praktikum, Work and Travel
(Der Auslandsaufenthalt darf
weder Studien- oder Prüfungs-
leistung oder Teilnahmevoraus-
setzung i.S.d. § 64 Abs. 2 Nr. 2
HG sein, noch dürfen dadurch
Leistungspunkte erworben
werden.)

- Geeigneter Nachweis über den
Auslandsaufenthalt (z.B. Au-Pair
Vertrag, Zusage der Sprachschule,
Praktikantenvertrag, Praktikumsbe-
stätigung des Betriebes oder Zusage
über ein Stipendium des Pädago-
gischen Austauschdienstes) und

- Bescheinigung der Fakultät, dass der
Auslandsaufenthalt dem Studienziel
dient

352,75 € 

Freiwilliges Praktikum im 
Inland, dass dem 
Studienziel dient  

Das Praktikum darf weder 
Studien- oder Prüfungsleistung 
oder Teilnahmevoraussetzung 
i.S.d. § 64 Abs. 2 Nr. 2 HG sein,
noch dürfen dadurch Leistungs-
punkte erworben werden.

- Praktikantenvertrag oder
Praktikumsbestätigung des Betriebes
und

- Bescheinigung der Fakultät, das das
Praktikum dem Studienziel dient

352,75 € 

Abwesenheit vom 
Hochschulort im 
Interesse der Hoch-
schule oder wegen 
Mitarbeit an einem 
Forschungsvorhaben 

Geeigneter Nachweis 

352,75 € 

Dienst freiwilliger Wehrdienst, 
anerkannter Bundesfreiwilligen-
dienst, anerkanntes freiwilliges 
soziales oder ökologisches Jahr 
oder ein anerkannter vergleich-
barer Dienst 

Bescheinigung der Dienststelle 

254,75 € 

Krankheit Besuch von Lehrveranstaltungen 
und Erbringungen der erwarteten 
Studienleistungen wegen Krank-
heit nicht möglich 

Ärztliches Attest, welches bescheinigt, 
dass für das Semester die Studierfähigkeit 
nicht gegeben oder so erheblich 
eingeschränkt ist, dass ein ordnungs-
gemäßes Studium nicht möglich ist 
(aktuelle Bescheinigung mit Datum, 
Unterschrift und Stempel der Arztpraxis) 

254,75 € 

Schwangerschaft Mutterpass 254,75 € 

Erziehungsurlaub Pflege und Erziehung von 
leiblichen Kindern und die im 
Haushalt aufgenommenen 
Kinder des Ehepartners und des 
eingetragenen Lebenspartners 
oder Pflegekindern bis zur 
Einschulung 

Geburtsurkunde des Kindes 

352,75 € 

https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/zv/3-3/Dokumente/Bescheinigung_der_zustaendigen_Fakultaet.pdf
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/zv/3-3/Dokumente/Bescheinigung_der_zustaendigen_Fakultaet.pdf
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Pflege bzw. Versorgung 
von Angehörigen 

Pflege oder Versorgung von 
Ehegatten, eingetragenen 
Lebenspartnerinnen und 
Lebenspartnern oder eines in 
gerader Linie Verwandten oder 
ersten Grades Verschwägerten, 
wenn diese oder dieser pflege- 
oder versorgungsbedürftig ist 

- Schriftliche Erklärung über die Art des
bestehenden
Verwandtschaftsverhältnisses und

- entsprechende Nachweise wie ärztliches
Attest oder Pflegeeinstufungsbescheid 352,75€ 

Gründung eines 
Unternehmens 

- geeignete Nachweise, z.B.
Businessplan, Förderung durch das
Gründerstipendium etc.

352,75€ 

Sonstige wichtige 
Gründe 

wichtiger Grund, der eine 
Studienfortsetzung unmöglich 
macht 

- Schriftliche Begründung und
- geeigneter Nachweis 352,75 € 


