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Ergebnisse

Umfrage 237345
Anzahl der Datensétze in dieser Abfrage: 146
Gesamtzahl der Datensétze dieser Umfrage: 146
Anteil in Prozent: 100.00%
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Zusammenfassung fur A1

Du arbeitest als ...

Antwort

SHK (A1)

WHB (A2)

WHK (A3)

Keine Antwort

Nicht beendet oder nicht gezeigt

Anzahl

136
8

0
2
0

Prozent

93.15%
5.48%
0.00%
1.37%
0.00%
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Zusammenfassung fir A2

Fir welchen Studienstandort bist Du als SHK / WHB / WHK tatig?

Antwort

Universitat Paderborn (A1)
Hochschule fir Musik in Detmold (A2)

Kommentar
Keine Antwort

Nicht beendet oder nicht gezeigt

ID

7
99
118

Antwort

WHB in der Fakultat fir Kulturwissenschaften
Musikwissenschaftliches Seminar Paderborn/Detmold

SHK am Musikwissenschaftlichen Seminar Paderborn/Detmold.
Angestellt von UPB.

Anzahl

142
2

3
0
2

Prozent

97.26%
1.37%
2.05%
0.00%
1.37%
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Zusammenfassung fur A3

Fur welche Fakultét oder fir welche Institution bist Du als SHK / WHB / WHK tétig?

Antwort

Fakultat fir Kulturwissenschaften (A1)

Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften (A2)

Fakultat fir Naturwissenschaften (A3)

Fakultét fir Maschinenbau (A4)

Fakultét fir Elektrotechnik, Informatik und Mathematik (A5)
PLAZ - Professional School of Education (A6)

Stabstelle Bildungsinnovationen und Hochschuldidaktik (A7)

Kommentar
Keine Antwort

Nicht beendet oder nicht gezeigt

ID

3
51
84
95
125
151

Antwort

Ich arbeite an 2 verschiedenen SHK-Stellen

Institut EKG

Sport & Gesundheit

Genauer gesagt arbeite ich bei der garage33 als SHK.
Beim International Office

Am ZfS.

Anzahl

55
16
17
18
33
1

N O o M

Prozent

37.67%
10.96%
11.64%
12.33%
22.60%
0.68%
2.74%
4.11%
0.00%
1.37%
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Zusammenfassung fir A4

Fir welchen Fachbereich (z. B. Fachbereich ,,Germanistische Sprachdidaktik") bist Du als SHK / WHB /

WHK tatig?
Antwort Anzahl Prozent
Antwort 136 93.15%
Keine Antwort 0 0.00%
Nicht beendet oder nicht gezeigt 10 6.85%
1D Antwort
2 Germanistik
3 Hochschuldidaktik
4 Musik, Institut fir Begabungsforschung
5 Werkstoffkunde und Fligetechnik
6 Fachgruppe Didaktik der Mathematik
7 Kein spezieller Fachbereich
9 Wirtschaftswissenschaften
10 Public Health Nutrition im Institut fir Erndhrung, Konsum und Gesundheit
11 Wirtschafts- und Berufspadagogik insb. Mediendidaktik und Weiterbildung
12 Forderschwerpunkt Lernen
13 Forderschwerpunkt Sprache
14 Taf
15 Mathematik fir Lehramtsstudierende
16 Tutorenprogramm
17 Datentechnik
18 Textil
19 Bildungsmanagement
20 Dynamik und Mechatronik
21 Anglistik Amerikanistik
22 Werkstoffkunde
23 mathematische Grundbildung
24 Kulturwissenschaft Textil
25 Erziehungswissenschaft
26 Literaturwissenschaft
27 Mewi
29 Informatik
30 Chemie
31 Operations Research
32 Chemie
33 Englische Linguistik
34 Schulpadagogik mit dem Schwerpunkt Sekundarstufe |
35 Bildungswissenschaften
36 Islamische Systematische Theologie
37 Allgemeine P&dagogik
38 Psychologie
39 Deutsch als Zweitsprache, Deutsch als Fremdsprache und Mehrsprachigkeit
40 Germanistische Sprachwissenschaft und Alte Geschichte
4 E-Labor
42 Entrepreneurship
43 Mathematik
44 Psychologie
45 Germanistische Sprachwissenschaft
46 Management
47 Anglistik
48 SICP Academy
49 Kunststofftechnik
50 Méchte ich nicht angeben
51 Fachdidaktik Hauswirtschaft
52 GroBen und Modellieren (inkl. Didaktik des Sachrechnens)
53 Musikwissenschaft
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54
55
57
58
59
60
62
63
66
65
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77

78
80
81
82
83
84
85
86
87
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
107
108
109
110
111
112
115
114
116
117
118
119
120
121
122
124
126
127
128

SST

Unterrichtsfach Padagogik

Tag der Lehre/Buro

FAM

Stochastik und Didaktik
Informatik

Sonderpadagogik Schul-und Unterrichtsforschung
Technische Mechanik
Economics

Advanced Systems Engineering
Technikdidaktik

Historisches Institut
Philosophie, angewandte Ethik
Laborant

Theorie verteilter Systeme

KTP

Sportmedizin

Mathematik

FAM

KTP

Sonderpadagogische Férderung und Inklusion mit dem Férderschwerpunkt Emotionale und

Soziale Entwicklung

IRB

Technikdidaktik

Mode Textil Design, Textilgestaltung
Wirtschaftswissenschaften

Betriebswirtschaft, insb. Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Sportsoziologie

PLAZ

Didaktik der Physik

Dekanat Kulturwissenschaften
Hochschuldidaktik

Sportmedizin

Personalwirtschaft

Technik Didaktik

Transferscouting in der garage33
Physik

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
Theorie und Praxis der Sport- und Bewegungsfelder
Musikwissenschaft

Organizational Behavior

Kunst

AG Sportsoziologie
Medienwissenschaften

EIM

Informatik Rechnerbetrieb
Mathematikdidaktik
Sonderpadagogik

Inklusion im Sport

katholische Religionslehre
Germanistik Sprachwissenschaft
Projekt

SST

Klebtechnik

BWL, insb. Unternehmensbesteuerung
Ringvorlesung Uni Paderborn For Future
Musikwissenschaft

Didaktik der Geometrie (G,S)
Signaltheorie

Germanistik

Psycholinguistik

Kunststofftechnik

Physikdidaktik

Produktentstehung

Fachbereich Zeitgeschichte
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129
130
131
132
133
134
137
136
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
149
150
151

152

Musikwissenschaft

allgemein

Mathedidaktik

Stochastik und ihre Didaktik (fir die Schulform Grundschule)
Deutsches und internationales Unternehmensrecht
Energiesystemtechnik

Bewegung und Psychologie

KTP

Informatik

IRB

DaZ, DaF, Mehrsprachigkeit

IMT

LWF Kennwertermittlung

Germanistik

Technikdidaktik

Theoretische Informatik

Dekanat KW

Informatik Rechnerbetrieb

LWF

Wirtschaftspadagogik

Am Zentrum fir Sprachlehre. Und meine zweite Stelle bei meiner Dozentin aus Kunst und
Medienwissenschaften.

Sl Lab
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Zusammenfassung fir A5

Welche Tatigkeit tibst Du als SHK / WHB / WHK aus?

Antwort Anzahl Prozent
Literaturrecherche (A1) 14 9.59%
Literaturverwaltung (A2) 7 4.79%
Betreuung von PANDA-Kursen, eSeminarapparaten, etc. (A3) 18 12.33%
Organisation von wissenschaftlichen Veranstaltungen (A4) 7 4.79%
Beratung von Studierenden (A5) 21 14.38%
Mitarbeit an einem Forschungsprojekt (A6) 47 32.19%
Tutor*innen-Tatigkeit (A7) 19 13.01%
Kommentar 36 24.66%
Keine Antwort 0 0.00%
Nicht beendet oder nicht gezeigt 13 8.90%
ID Antwort
10 Powerpoints ins neue Design bringen, Verwaltung der Kaffeekasse, Alumni Netzwerk
aufbauen, Bachelorarbeit mit Statistikprogramm betreuen
12 Betreuung einer Lernwerkstatt
15 Lernzentrum
33 Mehrere der Sachen auch Tutorin und Korrekturen, Hilfe bei Projekten und Seminaren
39 Und Panda
50 Eigentlich mehrere von den oben genannten Téatigkeiten.
51 Mehrere: Tutorien, Beratung, PANDA
52 Korrektur von Hausaufgaben und der Klausuren, Ansprechpartner im MatheTreff
62 Wiirde gerne mehr auswahlen. Ich betreue auch Panda-Kurse und kimmere mich um
Literaturrecherche und -Verwaltung.
69 Weitere Aufgaben: Organisatorisches, Literaturverwaltung, Verlagsarbeit, Mitbetreuung von
PANDA Kursen, Korrekturen
76 Softwareentwicklung
77 Grundlegend bin ich fiir die Verwaltung der Testothek zustandig, jedoch bekomme ich auch
Aufgaben wie Panda-Ordner Erstellung und Literaturrecherche als zuséatzliche Aufgaben.
78 Linux-Administration und Support
81 Workshop Handwerkstechniken, Atelierbetreuung, Hilfe bei Nahtechnischen Fragen
82 administrative Verwaltung
84 Literaturrecherche, Literaturverwaltung, weniger Betreuung von Panda-Kursen, Assistenz bei
wiss. Veranstaltung, Mitarbeit an Forschungsprojekt selten
85 Mithilfe bei Antragsverfahren etc.
93 und Literaturrecherche, Mitarbeit an Forschungsprojekten und Tutor*innen-Tatigkeit
94 Durchfiihrung von Angeboten fir Kinder und Jugendliche.
98 Literaturrecherche, Literaturverwaltung,
Betreuung von PANDA-Kursen,
99 Leider geht nur eine Auswahl, weitere Tatigkeiten sind: Literaturverwaltung, Betreuung von
KoMo-Kursen und teilweise Mitarbeit an einem Forschungsprojekt
101 In der Kunstpraxis
108 Hétte gerne weiteres angekreuzt (auBerdem: Literaturverwaltung)
116 +Literaturrecherche

+Folien auf Stand halten
+weitere Aufgaben

119 Korrektur von Hausaufgaben

127 Unterstiitzung Sekretariat

130 Recherche und allgemeine Organisationsarbeit

131 und Mitarbeit forschungsprojekt

133 Unterschiedliche Aufgaben, z.B. auch Webseitengestaltung

137 Zudem Organisation von wissenschaftlichen Veranstaltungen, Literaturrecherche und
Unterstitzung der Vor- bzw. Nachbereitung der Lehre

138 Linux Administration und Kundenbetreuung.

139 Linux Administration und Kunden Betreuung

143 Lern- und Forschungswerkstatt des Deutschtreffs

147 Rechner- und Serveradministration
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149 andere

151 Am ZfS gebe ich Sprachcafés, flihre Sprachtests fiir Zertifikate durch, helfe Studierenden
und unterstltze unsere Sprachdozenten. In der Stelle in der Kunst und
Medienwissenschaften helfe ich bei e-Seminarapparaten, mit Scans, Digitalisierung von
Kassetten und beim Auflésen des Bros.
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Zusammenfassung fir A6

Wourdest Du gut eingearbeitet?

Antwort Anzahl Prozent

Ja (A1) 118 80.82%

Nein (A2) 15 10.27%

Kommentar 11 7.53%

Keine Antwort 0 0.00%

Nicht beendet oder nicht gezeigt 13 8.90%

ID Antwort

16 Ab meinem ersten Tutorium war ich alleine, der Stoff wurde aber gut vorbereitet.

44 In einigen Bereichen ja, aber das meiste war Learning by doing

69 Meine Chefin und Kollegen haben mich eingearbeitet und stehen mir bei weiteren Fragen
immer zur Verfligung

78 Joar. Das System ist komplex und ich durchschaue immer noch nicht alles, was aber auch
nicht nétig ist und nie der Fall sein wird. Insofern bin ich weiterhin glticklich, wenn ich nicht
alleine im Buro sitze und die anderen SHKs Dinge fragen kann.

80 Zum Start war kein eingearbeiteter SHK mehr da der Hilfestellung geben konnte

81 Ich habe mit einer Kommilitonin das Konzept selbst ausgearbeitet. In dem Sinne haben wir
uns selbst angeleitet. Durch Kontakt zur Werkstattleitung ahenn wir die Regeln zum Umgang
mit den Maschinen, Vorgaben zur Unfallverhiitung etc. gelernt.

87 Sehr viel learning by doing

95 Teils teils

138 Der IRB ist ein wunderschoner Clusterfuck, bei dem man niemals komplett eingearbeitet
werden kann.

139 Jein, ich wurde von meinem Vorgéanger gut eingearbeitet, aber es kommen immer wieder
Sachen auf bei denen man sich Hilfe suchen muss. Diese kann man aber immer bekommen.
MA sind sehr hilfsbereit.

149 Uberschlagen abder adequate, ist aber auch bereits ein paar jahre her
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Zusammenfassung fir A7

Steht Dir ein Raum fur Hilfskrafte und / oder Mitarbeiter*innen zur Verffigung, in dem Du die Aufgaben fir
Deine Tatigkeit erledigen kannst?

Antwort Anzahl Prozent

Ja (A1) 103 70.55%

Nein (A2) 20 13.70%

Sonstiges 8 5.48%

Keine Antwort 0 0.00%

Nicht beendet oder nicht gezeigt 15 10.27%

ID Antwort

33 Buro

40 In Geschichte ja, in Sprachwissenschaft nein

62 Teilweise ja, wenn die Sekretarin nicht in ihrem Biiro ist.

101 Ich kann in den jeweiligen Werkstéatten arbeiten

102 Tisch in geteiltem Buro, ansonsten ein Konferenzraum

124 Aufgaben im Labor und Auswertung zuhause (keine Kenntnis Uiber einen Raum aber auch
nicht nach gefragt)

126 nach Absprache

129 Leider ein offener Arbeitsraum mit mehreren Arbeitsplatzen
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Zusammenfassung fir A8

Bitte wéhle eine der nachfolgenden Aussagen aus:

Antwort

Ich arbeite so viele Stunden, wie durch meinen Vertrag festgelegt. (A1)
Ich arbeite mehr Stunden, als durch meinen Vertrag festgelegt. (A2)
Keine Antwort

Nicht beendet oder nicht gezeigt

Anzahl

114
17
0
15

Prozent

78.08%
11.64%
0.00%

10.27%
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Zusammenfassung fir A9

Wei3t Du, wie viel Urlaub Dir zusteht?

Antwort

Ja (A1)

Nein (A2)

Keine Antwort

Nicht beendet oder nicht gezeigt

Anzahl

76
54
0

16

Prozent

52.05%
36.99%
0.00%

10.96%
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Zusammenfassung far A10

Hast Du schon einmal etwas tber MiLoG geh6rt?

Antwort

Ja (A1)

Nein (A2)

Keine Antwort

Nicht beendet oder nicht gezeigt

Anzahl

87
43
0

16

Prozent

59.59%
29.45%
0.00%

10.96%
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Zusammenfassung far A11

Fihlst Du Dich von Deiner bzw. Deinem Vorgesetzen in Deinem Arbeitsbereich wertgeschatzt?

Antwort Anzahl Prozent

Ja (A1) 124 84.93%

Nein (A2) 5 3.42%

Kommentar 6 411%

Keine Antwort 0 0.00%

Nicht beendet oder nicht gezeigt 17 11.64%

ID Antwort

69 Meine Chefin ist immer sehr dankbar fir meine Arbeit und nimmt sich auch Zeit fur positive
Rickmeldungen

81 Ja, durch Likes unserer Instagramseite...

87 Zwei Vorgesetzte, einmal ja, einmal nein

138 Wir haben keine Vorgesetzten, sondern nur Kollegen :)

139 Habe bis jetzt nicht so mega viel Kontakt mit denen gehabt.

146 Ich habe zwei. Von einer ja, von der anderen nicht so
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Zusammenfassung fur A12

Bist Du mit Deinem aktuellen Stundenlohn zufrieden?Ubersicht:SHK 13.25 Euro

Antwort Anzahl Prozent
Ja (A1) 65 44.52%
Nein (A2) 64 43.84%
Keine Antwort 0 0.00%
Nicht beendet oder nicht gezeigt 17 11.64%
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Zusammenfassung fur A13

Hast Du schon einmal etwas von der SHK-Vertretung gehoért?

Antwort Anzahl Prozent
Ja (A1) 43 29.45%
Nein (A2) 86 58.90%
Keine Antwort 0 0.00%
Nicht beendet oder nicht gezeigt 17 11.64%
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Zusammenfassung far A14

Fehlt Dir ein regelmaBiger Austausch mit anderen SHKs, WHBs , WHKs?

Antwort Anzahl

Prozent
Ja (A1) 26 17.81%
Nein (A2) 103 70.55%
Keine Antwort 0 0.00%
Nicht beendet oder nicht gezeigt 17 11.64%
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Zusammenfassung far A15

Woirdest Du Dich Uber ein Sommerfest / Winterfest mit anderen SHKs, WHBs, WHKSs an der Uni
Paderborn freuen?

Antwort Anzahl Prozent
Ja (A1) 84 57.53%
Nein (A2) 45 30.82%
Keine Antwort 0 0.00%
Nicht beendet oder nicht gezeigt 17 11.64%
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Zusammenfassung fur A16

Wo wiirdest Du Dir aktuell Hilfe / Unterstiitzung / noch mehr Informationen wiinschen?

Antwort Anzahl Prozent

Antwort 123 84.25%

Keine Antwort 2 1.37%

Nicht beendet oder nicht gezeigt 21 14.38%

ID Antwort

3 /

4 Informationen Gber Nachfolgetétigkeiten (bspws als WHB, Promotion im eigenen
Fachbereich neben der Tétigkeit als SHK/WHB)

6 Zu MiLog

7 Informationen Uber Urlaub, eventuelle spatere Weiterbeschaftigung

9 .

10 ich komme zurecht, danke.

11 /

12 Kein Bedarf

13 Aktuell bin ich gut informiert und brauche keine weiteren Infos.

14 .

15 Unterstutzung vom IMT fUr technische Fragen

16 -

17 Ubersichtlichere Informationen zu Urlaub u.A.

18 Nein

19 spontan nirgends

20 Ich wiirde mir wiinschen, dass eine abgeschlossene Berufsausbildung anerkannt und
beriicksichtigt wiirde und man nicht als Facharbeiter fir Mindestlohn arbeiten muss.

21 Ich zuvor als SHK im TRR 318 gearbeitet, wo die Wertschatzung extrem gefehlt hat und der

Umgang mit den SHKs vor allem durch das Sekretariat negativ gepragt war. Ich bin froh, dort
nicht mehr zu arbeiten, sondern mich voll und ganz auf meine Tutorentétigkeit konzentrieren
zu kénnen, wo ich die entsprechende Wertschatzung erfahre.

22 .

23 Anfangsphase einer neuen Tatigkeit

24 Ich bin eigentlich recht zufrieden

25 Mehr Informationen zu Regelung von Urlaubstagen

26 Bei der Erstellung der Vertrége

27 Nein

29 Bessere Ubersicht auf der Website bezliglich Urlaub, Krankmeldung, etc. Ich finde das man
auf der Website nur schwer Sachen findet und diese sind dann oft umsténdlich formuliert,
sodass man immer nochmal extra nachfragen muss

31 Mehr Kommunikation mit dem Lehrstuhl z.B. regelmaBige Treffen

32 Humbababumba

33 passt alles

34 Homepage der Universitat Paderborn oder anderen SHKs/WHBs

35 Zum Thema Urlaubsanspruch usw

36 Einen Raum fiir die SHKs der Islamischen Theologie (nicht im TPark)

37 Nirgendwo, bin bestens versorgt :)

38 Bin super zufrieden :)

40 Ich wiinsche mir mehr Information Uber die Regelung, dass nur noch 1-Jahres-Vertrage
ausgegeben werden sollen. Zumal ich als Tutorin nur im Semester tatig bin und diese
Regelung somit sehr unglnstig fir mich ist.

41 Bin eigentlich zufrieden

42 -

43 Dazu, wie man Urlaub nehmen kann und wie genau bei Krankheit zu verfahren ist, wenn
Arbeitszeiten flexibel sind

45 Wie und wann nimmt man am besten Urlaub? Was passiert mit Uberstunden? Werden
Feiertage in die Arbeitszeit mit einberechnet?

46 Einarbeitung

47 Keine

48 Weiterbildungen fir SHks und WHBS zur Erweiterung ihrer Skills.
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49
50

51
52
55
57
58
60

62

63
66
65
67
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78

80
81

82
83
84
85
86
87

91
92
93
94
95
96
97
98

99

100
101
102
103
105
107
109
111
112
115
114
116

Automatisches ehrliches Feedback von Seiten der Arbeitgeber (kbnnte auch anonym
erfolgen)

Mehr Informationen Uber Perspektiven

Den Kontakt mit den Dozenten erleichtern. Wir kommunizieren immer per Mail, was ich auf
Dauer anstrengend finde. Die Person fir die ich arbeite mdchte aber naturlich Arbeit und
Privates trennen, weshalb wir nicht WhatsApp verwenden. Vielleicht ware es gut, wenn es
auBerhalb ein Programm zu Kommunikation gabe, wo man direkt auch seine Stunden von
Milog eintragen.

In meiner Tétigkeit fihle ich mich aktuell ausreichend unterstitzt.

/

Ich bin zufrieden und wiinsche mir zur Zeit nicht mehr Hilfe.

Bin zufrieden

Information Gber Rechte von SHK's bzw. mdgliche Vorteile

Wie man das recht auf Urlaub umsetzt. Ich durfte dieses Semester keinen Urlaub nehmen, da
es keine Vertretung gibt

Allgemein was uns WHB'’s zusteht (Urlaub, Raum zum Arbeiten)...oeim Urlaub orientieren wir
uns an einer alten Liste

Ich habe genug Informationen und Unterstiitzung. Es ist alles gut, so wie es aktuell ist.
Keine

Nichts

Zur SHK Vertretung

Ubergangsméglichkeiten zur Promotion oder Stellenfindung im akademischen Bereich
Nein

Eine bessere Erklarung der Vertrdge bzw. der Dokument die dafur nétig sind, wére schon.
Buros zum Arbeiten mit Schlissel

weniger Blrokratie :)

In der Kommunikation mit meinen vorgesetzten

Nein, so ist es gerade gut :)

Keine Ahnung. Ich bin noch neu in diesem Bereich

Keine Ahnung. Etwas weniger zu arbeiten bzw. mehr Urlaub wére nett. Ansonsten bin ich
beim IRB eigentlich ganz zufrieden.

Aufklarung Uber Urlaubstage und vielleicht allgemein eine bessere Ldsung dafiir

Ist schon okay wie es ist, aber die Zusammenarbeit mit der Vorgesetzten Professorin ist aus
verschiedenen Griinden auf verschiedenen Ebenen nicht immer einfach.

Niergendswo, durch meine Tétigkeit in der Hochschulverwaltung bin ich sehr gut informiert.
Ich bendtige keine weitere Unterstitzung

passt schon

/

Nein

Mehr Informationen bzgl. Urlaubsregelung/ fairere Aufteilung von Aufgaben. Es gibt in
diversen Bereichen SHKs, die weniger als das Minimum leisten, Arbeit auf andere schieben
und trotzdem durchkommen

/

Ich besitze bereits alle Informationen, die fir mich wichtig sind

Urlaubsregelung

Nirgendswo, alles super.

Keine Winsche. Sehr zufrieden

Kein Bedarf

Derzeit wirde ich mir keine weitere Hilfe / Unterstltzung / noch mehr Informationen
winschen.

Ich flihle mich ausreichend mit Informationen ect. versorgt.

Ich bin in allen Bereichen zufrieden.

Nirgendwo

Unterschied im Arbeitsrecht einer SHK im Vergleich zu anderen Minijobbern

/

Bei nichts

Kombination der SHK-Tatigkeit mit anderen Nebenjobs

mehr Weiterbildungsmaoglichkeiten

Mehr SHKs in den Fachbereichen

Ich muss ehrlich sagen, dass ich top zufrieden bin :)
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117
118
119
120
122
124
126
127
128
129
130
131

132

133
134

137
136
138
139
140

141
142
143

144

145

146

147
149
150
151
152

Mehr Unterstitzung bei vertraglichen Angelegenheiten.
Alles gut

Ich hatte mir zu Beginn der Tétigkeit eine Ubersicht liber meine Rechte gewiinscht.

Keine

nein

Mehr Austauschméglichkeiten zwischen den SHKs eines Fachbereichs ermdglichen.

in rechtlichen Fragen, z.B. bessere Einarbeitung was alles von mir verlangt werden darf
nein, ich bin sehr zufrieden

Genaue Erklarung, wie die angekreuzten Arbeitstage und die Arbeitszeit mit dem
Urlaubsanspruch zusammenhéngen (Vorgesetzte wissen das auch nicht).

Zu beginn hatte ich mehr Informationen iber Stundenlohn und monatlichen VErdienst
gewusst

Ausflllen und Abgabe des Stundennachweises

Mir féllt spontan nichts ein. Ich wiirde mir vielleicht eine Ubergeordnetes Informationsportal
wulnschen, mit ndtzlichen Links.

Informationen zum Ausfiillen des Stundenzettels und Feiertagsregelungen

Mehr Raumlichkeiten und schnellere PCs

ne

Ich wusste von Anfang an nicht, was ich Gberhaupt machen muss. Mir wurde nicht erklart,
was bei einer Literaturrecherche, beim Einscannen, beim Verwalten usw. notwendig ist.
Nirgendwo.

Uber rechtliche Sachen beim Lohn. Es war schwierig die Ansprechpartner anzutreffen/
jemanden zu finden, der einem weiterhelfen kann.

Ich flihle mich wohl und wertgeschéatzt.

Verstandlich formulierte Regelungen zu Urlaub, Krankheit,... besonders im Bezug auf die
Arbeitszeittabelle

Ubersichtliche Informationen zu Urlaubsanspriichen, Versicherung (iiber Minijob-Grenze
steigen), etc. z.B. als FAQ. Oft muss man sich Infos lber acht Ecken zusammensuchen, und
die Vorgesetzten haben auch keine Ahnung: ich habe mich z.B. auf eine Stelle mit 10,5-12h
beworben und die Vorgesetzten wussten nicht, was das versicherungstechnisch fir inre
Mitarbeitenden bedeutet. Vielleicht kdnnte man doch die Vorgesetzten auch besser
aufklaren.

WeiB ich nicht

eine zweite Shk in meinem Bereich.

Aktuell bin ich auch ohne weitere Hilfe / Unterstiitzung / noch mehr Informationen zufrieden
Ich weiB3 es nicht.

Gehélter
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