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Liebe Promovierende und Postdocs,
auch in diesem Monat wird an der UPB wieder Einiges flir Promovierende und Postdocs angeboten.

Das Thema ,Promovieren in Zeiten generativer KI” ist im Februar Schwerpunktthema des PhD Lunch. Wir treffen uns am 4. Februar um 11:30 Uhr in der Mensula, um
mit Euch beim gemeinsamen Mittagessen dariiber ins Gesprach zu kommen, welche Erfahrungen mit generativer Kl Ihr schon im Kontext eurer Promotion gemacht habt,
welche Herausforderungen lhr seht und inwiefern lhr Euch Unterstiitzung zu diesem Thema wiinscht. Kommt sehr gerne spontan dazu, eine Anmeldung ist nicht nétig.

Kennt Ihr auBerdem schon die Kl Talks der Hochschuldidaktik? Darin wird an jedem 1. und 3. Dienstag im Monat um 13:00 Uhr das Thema ,Kinstliche Intelligenz in
Forschung und Lehre” aus verschiedenen Perspektiven beleuchtet.

Darliber hinaus gibt es weitere spannende iiberfachliche Kurse und Veranstaltungen fiir Euch, in diesem Monat u.a. organisiert durch die Hochschuldidaktik, das
Kompetenzzentrum Schreiben, die Personalentwicklung und das Zentrum fiir Sprachlehre. Klickt Euch gerne mal durchs Programm!

Und, last but not least, gibt es aktuell drei Ausschreibungen, die fiir die Promovierenden unter Euch interessant sein kdnnten. Wir haben sie Euch am Ende des
Newsletters verlinkt.

Viele GruBe aus dem Jenny Aloni Centre for Early Career Researchers

Alexandra & Henriette

AKTUELLE KURSE & VERANSTALTUNGEN

Termin Titel

04.02.2025 PhD Lunch (Promovieren in Zeiten generativer Kl)

04.02.2025 Deutsch erleben (B2/C1): Beitrége fir Podcasts, Blogs und Co. erstellen

04.02.2025 KI-Talk mit Prof. Dr. Bardo Herzig

06.02.2025 Ein Exposé schreiben

06.02.2025 Doctinnov': A virtual day to discover entrepreneurship [EN]

06.02.2025 DAAD Information Session: PRIME (Postdoctoral Researchers International Mobility Experience) [EN]
10.02.2025 Rechtliche Rahmenbedingungen beim Einsatz von ChatGPT und Co.

12.02.2025 WissZeitVG - kompakt

13.02.2025 Ins Promotionsprojekt starten

13.02.2025 Kick-Start in die Lehre


https://www.uni-paderborn.de/universitaet/wissenschaftliche-karriereentwicklung/angebote-fuer-promovierende/promovierenden-lunch
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/92704-deutsch-erleben-b2-c1-beitraege-fuer-podcasts-blogs-und-co-erstellen-mit-exkursion
http://go.upb.de/ki-zoom
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/ein-expose-schreiben
mailto:cospace-colours@univ-lemans.fr
https://www.daad.de/en/studying-in-germany/scholarships/daad-funding-programmes/prime/prime-applicants/
http://go.upb.de/VeranstaltungskalenderHSD
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/51601-wisszeivg-kompakt
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/ins-promotionsprojekt-starten
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/81201-kick-start-in-die-lehre

17.02.2025
17.02.2025
18.02.2025
18.02.2025
20.02.2025
21.02.2025
24.02.2025
24.02.2025
24.02.2025

Quantitative Befragungsmethoden im Vergleich - Welche passt am besten fir mein Forschungsprojekt?
Intensive German Language Week — complete Level A2.2 and go for B1

Karriereplanung - Die eigene Zukunft gestalten

KI-Talk mit Prof. Dr. Marc Beutner

Fihrung Modul 1 - Wirkungsvolle Kommunikation

Konferenzen stressfrei PLANEN - Praxiswissen fir einen erfolgreichen Projektstart!

Achtsame Kommunikation - Konstruktiver Umgang mit herausfordernden Gesprachssituationen
Prifungen gestalten: Klausuren stellen und bewerten

Deutsch Intensivkurs B1/B2 - Redezeit

AKTUELLE AUSSCHREIBUNGEN

Frist

03.02.2025

15.02.2025

31.03.2025

Ausschreibung

Promotionsstipendien der UPB

Die Hochschulleitung schreibt zur Promotionsférderung exzellenter Nachwuchswissenschaftler*innen an der Universitat Paderborn
Promotions- und Promotionsabschlussstipendien aus, sowie ein Stipendium fiir eine Arbeit im Bereich der Genderforschung. Die
Vergaberichtlinie sowie weitere Informationen finden Sie auf den Internetseiten der Kommission fiir Forschung und wissenschaftlichen
Nachwuchs.

.Einblick!”: Peer-Mentoring-Programm fiir Studentinnen mit Promotionsinteresse

Mit dem Peer-Mentoring-Programm wird angehenden Absolventinnen die Méglichkeit geboten, sich friihzeitig mit anderen
Studentinnen Uber die Perspektive ,Promotion’ auszutauschen. Begleitet wird dieser Austausch durch eine Doktorandin, die Tipps und
Strategien zur Entscheidungsfindung sowie fiir den Weg in die Wissenschaft an die Hand gibt. Zusammen werden erste mogliche
Schritte in Richtung Promotion besprochen. Zusatzlich zu den Kleingruppentreffen bietet das Programm verschiedene Veranstaltungen
und Workshops (z.B. zum Thema Finanzierung, zu Bewerbungsstrategien und zur Themensuche) an.

Deutscher Studienpreis (fiir Dissertationen)

Sie sind davon Uberzeugt, dass Ihre Dissertation die Gesellschaft bewegt? Sie sind in der Lage, uns die gesellschaftliche Bedeutung lhres
Dissertationsprojekts in einem kurzen Text klar darzulegen? Sie haben |hre Dissertation mit magna oder summa cum laude im Jahr 2024
abgeschlossen? Dann bewerben Sie sich fir den Deutschen Studienpreis. Es winken Preisgelder von bis zu 25.000€.

=> Bei Interesse an einer Antragstellung berit Sie —soweit nicht anders angegeben— gerne das Forschungsreferat.
Weitere Ausschreibungen der Forschungsforderung finden Sie im FIT-Newsletter.

Zielgruppe(n)

Promotionsinteressierte &
Promovierende

Promotionsinteressierte
Studentinnen

Promovierte


https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/31501-quantitative-befragungsmethoden
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/92901-intensive-german-language-week-complete-level-a22-and-go-for-b1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/80601-karriereplanung
http://go.upb.de/ki-zoom
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/modulserie-fuehrungskompetenz/60101-modul-1-wirkungsvolle-kommunikation
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/31001-konferenzen-stressfrei-planen
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/20701-achtsame-kommunikation
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/03_Veranstaltungsportal/Programm_2025/Workshopankuendigung_2025_02_24_Klausuren_stellen_und_bewerten.pdf
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/93001-intensivkurs-b1-b2-redezeit
https://www.uni-paderborn.de/jennyalonicentre/qualifizierungsprogramm
https://www.uni-paderborn.de/forschung/fk/
http://www.upb.de/peermentoring
https://koerber-stiftung.de/projekte/deutscher-studienpreis/teilnehmen/#msdynttrid=bM4yP_QyDCwrrnGBtP-kYVZfp0U4s6o6vAtQn931nuU
https://www.uni-paderborn.de/zv/2-2
https://www.uni-kassel.de/uni/forschung/forschungs-und-graduiertenfoerderung/forschungsservice/forschungsinformationsdienste/informationsdienst-fit

Hier kénnen Sie sich vom Newsletter abmelden.

Fragen oder Anregungen? Melden Sie sich gerne!
Dr. Alexandra Wiebke & Dr. Henriette-Juliane Seeliger

Jenny Aloni Center for Early Career Researchers
Universitat Paderborn

Warburger Str. 100

33098 Paderborn

E-Mail: EarlyCareer@upb.de
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